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1. OM NEMKO NORLAB 

Nemko Norlab AS er et aksjeselskap opprettet i 1989, og er fra 2022 et heleid datterselskap til Nemko Group 
AS.  

Selskapets formål er å betjene næringsliv og forvaltning ved å utføre laboratorietjenester, feltmålinger og 
rådgivningstjenester innen fagområdene analytisk kjemi, materialteknologi og miljøkjemi.  

Med kunnskap, kvalitet og service gir vi våre kunder trygghet og kontroll med sin produksjon og sitt 
miljøavtrykk. Nemko Norlab er på den måten med og gjør verden tryggere. En av våre kjerneverdier er at vi har 
integritet og leverer med kvalitet. 

 
2. ANSVAR FOR ETTERLEVELSE AV KRAVENE I ÅPENHETSLOVEN 

Nemko Norlab AS har plikter i forhold til de krav som stilles i åpenhetsloven, som pålegger virksomheter å 
utføre aktsomhetsvurderinger for å stanse, forebygge og begrense negative konsekvenser på menneskerettigheter 
og for å sikre anstendige arbeidsforhold. 

Selskapet ble sertifisert i henhold til ISO 14001 (ytre miljø) i 2021 og etter ISO 45001 (arbeidsmiljø) i 2022. 
Nemko Norlab AS har hatt et ledelsessystem som er akkreditert etter ISO 17025 siden 1996. (Laboratorier som 
tilfredsstiller kravene i NS-EN ISO 17025 tilfredsstiller også relevante krav etter NS-EN ISO 9001. I tillegg 
inneholder ISO 17025 mange krav til teknisk kompetanse som ikke er dekket i NS-EN ISO 9001). 

Styringssystemet beskriver politikk, prosesser og prosedyrer ved arbeidsprosesser som vi i Nemko Norlab 
bruker. Under ledelsens gjennomgang vurderes effekten av styringssystemet. Ulike mål og tiltak for 
forbedringer fastsettes. Den øverste ledelsen av bedriften er forpliktet til å utvikle, iverksette og overholde 
styringssystemet og kontinuerlig forbedre dets effektivitet. Gjennom ledelsessystemet utføres årlige 
samsvarsvurderinger mot relevante lover, forskrifter, krav og forventninger. Ved årlig gjennomgang av 
styringssystemet (Ledelsens gjennomgang) vurderes også forholdet til åpenhetsloven. Den årlige 
aktsomhetsvurderingen inngår i selskapets årsberetning. 

 

3. KARTLEGGING AV RISIKO OG PÅVIRKNING 

Selskapet har gjort en kartlegging av mulige risikofaktorer for brudd på menneskerettigheter og anstendige 
arbeidsforhold i selskapets verdikjede. Nemko Norlab produserer ikke varer, men utfører tjenester, i all 
hovedsak for norskregistrerte virksomheter og privatpersoner. 

Utgangspunkt for kartleggingsarbeidet har vært selskapets leverandører, som er klassifisert i grupper med basis i 
Direktoratet for økonomistyring (DFØ) sin høyrisikoliste som igjen er basert på bransje/leverandørtype. For 
risikoutsatte bransjer er det gjort en nærmere kartlegging.  
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Totalt har Nemko Norlab 116 leverandører som fakturerer for over 100 000 kr. De største er bank- og 
forsikringsselskaper, instrumentleverandører og eiendomsselskap. 

I 2025 har selskapet hatt viss byggevirksomhet. Det er kontrollert av selskapene følger norske avtale- og 
forretningspraksis og blant annet har sentral godkjenning og er godkjente lærebedrifter.  

Det er videre gjort vurderinger av kunder i henhold til sanksjonsforskriften. 

Det er ikke funnet grunn til tiltak overfor hverken noen leverandør eller kunde. 

 

4. HVORDAN NEMKO NORLAB FØLGER OPP TILTAK OG EFFEKTEN AV DISSE 

Dersom det skulle avdekkes kritikkverdige forhold benyttes selskapets avvikssystem for å registrere dette. 
Avvikssystemet er en integrert del av ledelsessystemet. Alle registreringer får saksbehandler, de blir fulgt opp 
og tiltak iverksettes dersom det er behov for det, blant annet for å hindre gjentakelse. 

Alle ansatte gjøres oppmerksom på etiske retningslinjer ved ansettelse. Selskapet har etablerte varslingsrutiner, 
lett tilgjengelig fra selskapets intranett. Vernerunder utføres som regel flere ganger per år (avhengig av antall 
ansatte på lokasjonen) og arbeidsmiljøundersøkelser utføres jevnlig. 

Selskapet er medlem av NHO gjennom Norsk Industri og omfattes av avtaler/tariffavtaler med fagforeningene 
Tekna, NITO og Styrke (LO). 

 

5. KOMMUNIKASJON 

Aktsomhetsvurderingen (dette dokumentet) publiseres på selskapets hjemmeside. De som ønsker ytterligere 
informasjon må rette en skriftlig forespørsel til Nemko Norlab AS på e-post: info@nemkonorlab.com.  

Krav om informasjon kan avslås (jf. § 6 i Åpenhetsloven) hvis: 

1. forespørselen ikke gir tilstrekkelig grunnlag til å identifisere hva forespørselen gjelder 

2. kravet er åpenbart urimelig 

3. etterspurt informasjon gjelder opplysninger om personlige forhold 

4. etterspurt informasjon gjelder opplysninger som av konkurransemessige årsaker er viktige å holde 
konfidensielle (f.eks. tekniske prosedyrer, tekniske innretninger, eller andre drifts- og 
forretningsforhold som kan være viktige å holde konfidensielle). 

 

 

Personvern/GDPR 

For å sikre at Nemko Norlab kan oppfylle kravene i åpenhetsloven må vi behandle personopplysninger knyttet 
til de som spør om informasjon. I første rekke vil dette være kontaktinformasjon, men det kan også omfatte 
andre opplysninger som er nødvendige for å håndtere saken. Rettslig grunnlag for behandling av 
personopplysninger er forpliktelsene selskapet har etter åpenhetsloven og ev. andre berettigede interesser 
selskapet kan ha. 
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